
國立屏東科技大學反奴役及人口販運政策聲明  

中華民國 110年 5月 7日永續發展諮詢委員會議訂定 

中華民國 111年 5月 19日永續發展諮詢委員會議修正通過 

 

    國立屏東科技大學為高等教育機構的一分子，以「仁民愛物、實事求是」

之精神，培育人才，提升文化，服務社會，促進國家發展為宗旨。為善盡社會

責任，遵守英國 2015 年現代奴役法案，秉持尊重所有教職員工生（例如學

生、專任與兼任教師、研究員、職員、駐衛警、技工、工友、駕駛、行政助理

及臨時工) 及供應商（如工程、財物、勞務外包商），確保教職員工生的工作環

境不存在強迫勞動（或奴役）、非法童工以及為奴役，並反對人口販運，並力求

確保本校教職員工生以及供應商避免參與或同意任何構成奴役或人口販運的工

作方式。 

本校期望我們的供應商： 

1. 不使用、不參與、不支持童工做法。 

2. 確保其所有員工滿足法律規定的最低年齡要求。 

3. 不得參與或支持 1930 年強迫或強制勞動公約（第 29 號）中定義的強迫或

強制勞動，包括監獄、抵債、契約傭工、奴役和人口販賣做法。 

4. 確保執行的所有工作都是自願的，教職員工有權在合理通知的情況下終止雇

傭關係。 

本校採取以下步驟確保供應商中潛在的奴役和人口販賣風險： 

1. 採購作業前盡職調查流程，採購流程中制訂禁止奴役或人口販運條款。 

2. 採購契約中簽定，經查違反本校政策情況時得終止合約。 

3. 合作期間盡職調查監控，確保供應商對於反奴役和人口販賣的承諾。 

    本校承諾將定期更新本聲明，以符合本校業務運營中相關工作的所有變

化，從而解決合作供應商中奴役和人口販賣的問題。 

 

 


